
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

 Nama   : Drs. ELQADRI, M.Si 

 Jabatan  : Kepala Kantor Kesbangpol Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama. 

 Nama   : H. M. RAMLAN NURMATIAS, SH 

 Jabatan  : Walikota Bukittinggi 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 
Pihak Kedua 

     

 

 
 

 

Bukittinggi, 02 November 2020 

 
Pihak Pertama 

 
 

 
 

Drs. ELQADRI, M.Si 

Pembina - IV/a 
NIP. 197111171992031004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya stabilitas politik Jumlah konflik politik di 

Kota Bukittinggi 

2 kasus 

2 Meningkatnya Keamanan Kota 

Bukittinggi 

Jumlah konflik sosial di 

Kota Bukittinggi 

9 kasus 

 

No Program Anggaran Ket 

1 Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 
Rp.        253.803.972,- APBD 

2 Program Peningkatan disiplin 
Aparatur 

Rp.            3.900.000,- APBD 

3 Program Peningkatan Keamanan 

dan Kenyamanan Lingkungan 

Rp.        243.013.231,- APBD 

5 Program pendidikan politik 

masyarakat 

Rp.    3.153.623.100,- APBD 

6 Program pencegahan, 
penanganan dan rehabilitasi 

Narkoba 

Rp.         20.954.000,- APBD 

7 Program Pelaksanaan 
Penghormatan hari-hari besar 

Rp.       101.766.500,- APBD 

8 Program Peningkatan Kualitas 

Pemahaman dan Pengamalan 

Agama dan Pembinaan 
Kerukunan Beragama 

Rp.       106.125.000.- APBD 

 

 
 

Pihak Kedua 
 

  

Bukittinggi, 02 November 2020 
 

Pihak Pertama 
 

 

 
 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : FITRIALDI.S.Sos 

Jabatan : Kasubag Tata Usaha Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.  

Nama  : Drs. ELQADRI, M.Si 

Jabatan : Kepala Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bukittinggi 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 
 

Pihak Kedua 
 

 
 

 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 
 

 
 

Bukittinggi, 02 November 2020 
 

Pihak Pertama 
 

 
 

 

FITRIALDI, S.Sos  
Penata – III/c 

NIP. 198108032005011006 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya 
Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja 
dan Keuangan 

Persentase kesesuaian pelaporan 
capaian kinerja pada unit kinerja 

OPD 

100 % 

2 Meningkatnya Sarana dan 

Prasarana Aparatur 

Persentase berfungsinya sarana 

dan prasarana aparatur 

100 % 

3 Meningkatnya Disiplin 
Aparatur 

Persentase disiplin aparatur 
dalam berpakaian dinas 

100 % 

4 Meningkatnya Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

Persentase pelayanan 
administrasi perkantoran 

100 % 

 

No Kegiatan  Anggaran Ket 

1 Penyediaan jasa surat menyurat Rp.        1.650.000,- 
APBD 

2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 

Rp       30.160.000,- APBD 

3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan 

perizinan kendaraan dinas / 
operasional 

Rp.      48.075.200,- APBD 

4 Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp.      51.863.647,- APBD 

5 Penyediaan alat tulis kantor Rp.      18.927.125,- APBD 

6 Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan 

Rp.      10.236.000,- APBD 

7 Penyediaan komponen instalasi listrik / 

penerangan bangunan kantor 

Rp.        1.567.000,- APBD 

8 Penyediaan makanan dan minuman  Rp.        5.775.000,- APBD 

9 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 
ke luar daerah 

Rp.        1.500.000.- APBD 

10 Penyediaan jasa perbaikan peralatan 

dan perlengkapan kantor 

Rp.        7.000.000,- APBD 

11 Pelaksanaan proses Administrasi 
pengadaan barang dan jasa pemerintah 

Rp.        7.050.000,- APBD 

12 Pengadaan pakaian dinas beserta 
perlengkapannya 

Rp.        3.900.000,- APBD 

  

 
 

Pihak Kedua 
 

 

 
 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 
 

 
 

Bukittinggi, 02 November 2020 
 

Pihak Pertama 
 

 

 
 

FITRIALDI, S.Sos  
Penata – III/c 

NIP. 198108032005011006 
 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : DELISMAN .S.Sos 

Jabatan : Kasi Bina Kesatuan Bangsa Kantor Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.  

Nama  : Drs. ELQADRI, M.Si 

Jabatan : Kepala Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bukittinggi 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 
 

Pihak Kedua 
 

 
 

 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 
 

 
 

Bukittinggi, 02 November 2020 
 

Pihak Pertama 
 

 
 

 

DELISMAN, S.Sos  
Penata Tk.I – III/d 

NIP. 197009261994031002 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kesadaran 
masyarakat terhadap idiologi 

Negara, wawasan 
kebangsaan dan bela negara 

Jumlah kasus penyimpangan 
idiologi negara 

0 Kasus 

 

No Kegiatan  Anggaran Ket 

1 Pelaksanaan upacara Kesadaran 
Nasional dan Hari Besar lainnya 

Rp.        101.766.500,- APBD 

2 Sosialisasi dan Pengawasan 

Organisasi Aliran Kepercayaan 
Masyarakat 

Rp.        106.125.000,- APBD 

 

  

 
 

Pihak Kedua 
 

 
 

 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 
 

 
 

Bukittinggi, 02 November 2020 
 

Pihak Pertama 
 

 
 

 

DELISMAN, S.Sos  
Penata Tk.I – III/d 

NIP. 197009261994031002 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : BENI, S.STP 

Jabatan : Kasi Pembinaan Politik Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.  

Nama  : Drs. ELQADRI, M.Si 

Jabatan : Kepala Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bukittinggi 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 
 

Pihak Kedua 
 

 
 

 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 
 

 
 

Bukittinggi, 02 November 2020 
                                              

Pihak Pertama 
 

 
 

 

BENI, S.STP 
Penata Muda Tk.I – III/b 

NIP. 199303242015071001 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas 
demokrasi 

Persentase partisipasi pemilih 
pada Pileg/Pilpres 

70% 

Persentase partisipasi pemilih 

pada Pemilukada 

70% 

2 Meningkatnya kualitas 
partai politik 

Jumlah partai politik yang 
mematuhi mekanisme pencairan 

dan pertanggung-jawaban 

bantuan keuangan partai politik 

8 parpol 

3 Meningkatnya pembinaan 
terhadap organisasi 

kemasyarakatan 

Jumlah organisasi 
kemasyarakat yang dibina 

12 
organisasi 

 

No Kegiatan  Anggaran Ket 

1 Koordinasi Forum Diskusi Politik 

Kota Bukittinggi 

Rp.    2.420.876.100,- APBD 

2 Pengelolaan Bantuan Keuangan 
Partai Politik 

Rp.           4.899.000,- APBD 

3 Sosialisasi Pelaksanaan Pemilu / 

Pilkada 

Rp.       128.961.000,- APBD 

4 Desk Pemilu / Pilkada Rp.       594.053.000,- APBD 

5 Verifikasi dan Pemutakhiran Data 
Ormas Kota Bukittinggi 

Rp.           4.834.000,- APBD 

 

  

 
 

Pihak Kedua 
 

 

 
 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 
 

 
 

Bukittinggi, 02 November 2020 
                                              

Pihak Pertama 
 

 

 
 

BENI, S.STP 
Penata Muda Tk.I – III/b 

NIP. 199303242015071001 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : FITRIATI, SE, MM 

Jabatan : Kasi Bimbingan Umum dan Bimbingan Masyarakat Kantor 

Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bukittinggi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.  

Nama  : Drs. ELQADRI, M.Si 

Jabatan : Kepala Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bukittinggi 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 
 

Pihak Kedua 
 

 
 

 

Drs. ELQADRI, M.Si 
Pembina - IV/a 

NIP. 197111171992031004 

 
 

 
 

Bukittinggi, 02 November 2020 
 

Pihak Pertama 
 

 
 

 

FITRIATI, SE, MM 
Penata – III/c 

NIP. 197304271994032001 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Meminimalisasi potensi 
konflik 

Jumlah potensi konflik sosial 
yang terdeteksi secara dini 

3 kasus 

 

No Kegiatan  Anggaran Ket 

1 Peningkatan dan Pengawasan 

Kewaspadaan Dini Masyarakat 

Rp.        229.673.485,- APBD 

2 Pembekalan Penanggulangan 

Penyalahgunaan dan Peredaran 
Gelap Narkoba 

Rp.          20.954.000,- 
APBD 

3 Optimalisasi Pelaksanaan Tim 

Terpadu Penanganan Konflik Sosial 

Rp.          13.339.746,- APBD 

 

  
 

 
Pihak Kedua 

 
 

 
 

Drs. ELQADRI, M.Si 

Pembina - IV/a 
NIP. 197111171992031004 

 

 
 

 

Bukittinggi, 02 November 2020 

 
Pihak Pertama 

 
 

 
 

FITRIATI, SE, MM 

Penata – III/c 
NIP. 197304271994032001 

 

 



PERJANJIAN  KINERJA TAHUN  2020

Dalam   rangka   mewuj.udkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan

akuntabel serta  berorientasi  pada  hasil, yang bertanda tangan di  bawah ini  :

Nama                                               :   DWI  HAMISSA,SE

Jabatan                                     :   Penyusun program, Anggaran dan pelaporan

selanj.utnya disebut pihak pertama

Nama                                                  :    FITRIALDl,  S.Sos

Jabatan                                      :   Kepala sub Bagian Tata  usaha

selaku atasan  langsung  Pihak Pertama, selanjutnya  disebut  Pihak  Kedua.

Pihak Pertama  berjanj.i  akan  mewujudkan target  kinerja yang seharusnya  sesuai  lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai target  kinerja j.angka  menengah  seperti  yang telah

ditetapkan dalam dokumen  perencanaan.

Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian  target  kinerj.a  tersebut  menjadi  tanggung jawab

kami.

Pihak  Kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi

terhadap  capaian   kinerja   dari   perjanj.ian   ini   dan   mengambil  tindakan   yang  diperlukan

dalam rangka  pemberian  penghargaan dan sanksi.

NIP.19810803 2005011006

Bukittinggi, 03  Februari  2020

Pihak Pertama,

in

DWI  HAMISSA, SE

NIP.198602202010012015



PERJANJIAN  KINERJATAHUN  2020

PENYUSUN  PROGRAM, ANGGARAN  DAN  PELAPORAN

SUB  BAGIAN TATA USAHA

KANTOR  KESATUAN  BANGSA DAN  POLITIK KOTA BUKllTINGGl

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Target

1 Tersusunnya           dokumenlaporanevaluasiprogramdankegiatanyangtepatwaktudanakuntabel Jumlah  dokumen  LKIP 1dok

2 Tersusunnya  perencanaan -Jumlahdokumen  Renj.aTahun  Ndan 2dok2dok2dok2dok

program dan  kegiatan N+1

tahunan yang tepat waktu -Jumlahdokumen  RKApdan  DPPA

dan sesuai dengan  RPJMD Tahun  N
-JumlahdokumenRKAdanDPA

Tahun  N+1
-Jumlah  dokumen  perjanj.ian  Kinerja

dan  lKU  SKPD Tahun  N  dan  N+1

3 Tersusunnya  laporan -       Jumlahdokumen  Laporan  Bulanan 1dok

evaluasi  dan  pengendalian -      Jumlah  dokumen  LaporanTriwulan 1dok1dok

yang tepat waktu (E-Monev)
-       JumlahdokumenTEPRA

-      Jumlahdokumen  Laporan 1dok1dok

Semesteran dan Tahunan
-       JumlahdokumensAKIP

NIP.19810803 2005011006

Bukittinggi,  03  Februari  2020

Pihak Pertama,

EiiiLRE
DWI  HAMISSA, SE

NIP.198602202010012015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam  rangka   mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan  akuntabel

serta  berorientas'i  pada  has.ll, yang bertanda tangan di  bawah ini  :

Nama                                                :   SRI WIDYA ERLANGGA, SHI

Jabatan                                     :  Analis wawasan Kebangsaan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama                                              :   DELISMAN, S.Sos

Jabatan                                       :   Kasi Bina Kesatuan Bangsa

selaku atasan langsung p.ihak pertama,  selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak   pertama   berjanji    akan    mewujudkan   target   kinerja   yang   seharusnya   sesual    lamp.Iran

perjanjian   ini   dalam   rangka    mencapai   target   kinerja   jangka    menengah   seperti   yang   telah

ditetapkan dalam dokumen  perencanaan.

Keberhasilan dan  kegagalan  pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab  kami.

P.ihak kedua  akan  memberikan supervisi yang diperlukan serta  akan  melakukan evaluasi terhadap

capaian   k.inerja   dari    perjanjian   ini   dan    mengambil   tindakan   yang   diperlukan   dalam   rangka

pemberian  penghargaan dan sanksi.

DELISMAN, S.Sos

NIP.197009261994031002

Bukittinggi,   03  Februar.i2020

Pihakpertama

9.dr8pr
SRI  WIDYA ERLANGGA, SHI

NIP.19770127 2005011006



PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020

ANALIS WAWASAN  KEBANGSAANSEKSI  BINA KESATUAN  BANGSA

KANTOR KESATUAN  BANGSA DAN POLITIK KOTA BUKllTINGGl

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Target

1 Tersusunnya pengumpulan -  Jumlah bahan dan informasi dalam 1 berkas1berkas1berkas60berkas900berkas1Iaporan1Iaporan5laporan1Iaporan
bahan dan terlaksananya rangka melaksanakan tugas seksi bina
kegiatan seksi bina kesatuan bangsa.
kesatuan bangsa secara -  Jumlah laporan dan melaksanakan

tepat waktu pengarsipan berkas kerja dan kegiatan
yang telah ditetapkan seksi Bina
Kesatuan Bangsa

-  Jumlah Rencana Kerja Anggaran (RKA),

Anggaran Kas, Rencana Kerja, Kartu
Kendali dan Administrasi Kegiatan yang
telah ditetapkan seksi bina kesatuan
bangsa

-  Jumlah berkas persyaratan dan

mengetik Rekomendasi Keramaian
-  Jumlah berkas persyaratan dan

meng,etik Rekomendasi Penelitian
-  Jumlah laporan Tim Kewaspadaan Dini

Pemerintah Daerah Kota Bukittinggi
-  Jumlah laporan Kegiatan Sosialisasi dan

Pengawasan Aliran Kepercayaan
M,asya.rakat ( PAKEM).

-  Jumlah [aporan Kegiatan Pelaksanaan

Upacara Kesadaran Nasional dan Hari
Besar Lainnya

-  Jumlah laporan Kegiatan Pembinaan

dan Koord inasj_ Pemantapan ldcologj
dan Wawasan Kebangsaaan

NIP.197009261994031002

Bukitt.inggi,   03  Februari  2020

Pihak PertamaP4.ap-
SRI  WIDYA ERLANGGA, SHI

NIP.19770127 2005011006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam   rangka   mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan  akuntabel

serta  berorientasi  pada  hasil, yang bertanda tangan di  bawah .ini  :

Nama                                                :   REPINDO

Jabatan                                      :   Pengolah Data lntelijen

selanjutnya d.isebut p.ihak pertama

Nama                                              :   DELISMAN, S.Sos

Jabatan                                       :   Kasi Bina Kesatuan Bangsa

selaku atasan  langsung pihak pertama, selanjutnya disebut p.ihak kedua

Pihak   pertama   berjanji   akan   mewujudkan   target   kinerja   yang   seharusnya   sesuai   lampiran

perjanjian   ini   dalam   rangka    mencapai   target   kinerja   jangka    menengah   sepert.I   yang   telah

ditetapkan dalam dokumen  perencanaan.

Keberhasilan dan  kegagalan  pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua  akan  memberikan supervisi yang d.iperlukan serta  akan  melakukan evaluasi terhadap

capa.lan   kinerja   dari    perjanjian   in.I   dan    mengambil   tindakan   yang   diperlukan   dalam    rangka

pemberian  penghargaan dan sanksi.

DELISMAN, S.Sos

NIP.197009261994031002

Bukittinggi,  03  Februari  2020

REPINDO

NIP.196601231989031005



PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020

PENGOLAH  DATA INTELIJENSEKSI  BINA KESATUAN  BANGSA

KANTOR KESATUAN  BANGSA DAN  POLITIK KOTA BUKIITINGGl

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Target

1 Tersusunnya pengumpulan bahan dan -  Jumlah pelayanan Rekomendasi 20 berkas100
terlaksananya kegiatan seksi bina kesatuan Keramalan
bangsa secara tepat waktu -  Jumlah pelayanan Rekomendasi

Penelitian berkas120surat1laporan1laporan1laporan1laporan1laporan   I
-  Jumlah surat undangan Tim

Kewaspadaan Dini Pemerintah
Daerah Kota Bukittinggi

-  Jumlah bahan dan kelengkapan

untuk sosialisasi penyuluhan

pencegahan peredaran /
penggunaan minuman keras dan
narkoba

-  Melakukan pemantuaan ke

lapangan kegiatan Tim
Kewaspadaan Dini Pemerintah
Daerah Kota Bukittinggi

-  Jumlahbahan kelengkapan untuk

Sosialisasi Pengawasan Aliran
Kepercayaan Masyarakat Kota
Bukittinggi

-  Jumlah bahan kelengkapan untuk

Pelatihan Peningkatan Wawasan
Kebangsaan

-  Jumlah pemantauan terhadap

pendaftaran Organisasi
Kemasyarakatan (Ormas)

Nip.197009261994031002 NIP.196601231989031005



PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020

Dalam   rangka   mewujudkan   manaj.emen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                                             :   EVANORA DWI SUSANTI

Jabatan                                     :   Pengelola Bimbingan Maayarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama                                              :   FITRIATl, SE, MM

Jabatan                                     :   Kasi Bimbingan umum Dan  Bimbingan Masyarakat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perj.anjian  ini dalam  rangka  mencapai target kinerja jangka  menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan  dan  kegagalan  pencapaian target kinerja tersebut  menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi yang diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi

terhadap  capaian  kinerja  dari  perjanj.ian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi,       03 Februari 2020

Pihak Kedua,

F,TR#E,MM
NIP.  19730427199403 2 001 NIP.  197101081993082001
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PENGELOLA BIMBINGAN  MASYARAKAT

SEKSI  BIMBINGAN  UMUM  DAN   BIMBINGAN  MASYARAKAT

KANTOR KESATUAN  BANGSA DAN  PQLITIK KQTA BUKllTINGGl

NO Sasaran Strategis Indikatgr K.inerja Target

1 Tersusunnya DokumenLaporanEvaluasiProgramKegiatanYangTepatWaktuDanAkuntabel -jumlah dokumen anggaran dan Renja 6dok

2 Menyiapkan kelengkapan -jumlah kegiatan penangan konflik 1 laporan

administrasi kegiatan  yangtertib -jumlah data ormas kota Bukittinggi 1 lap6ran

3 Terlaksananya pengelolaandanahibah - dokumen pencairan dana hibah-dokumenpengajuandanahibah 2 berkas2berkas

Bukittinggi, 03 Februari 2020

FITP;:#u:,M
NIP.  19730427199403 2 001 NIP.197101081993082001



PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2020

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                                            :  AZWIRMAN

Jabatan                                    :  Pengelola pengembangan Kelembagaan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama                                              :   FITRIATI, SE, MM

Jabatan                                     :   Kasi Bimbingan umum Dan   Bimbingan Masyarakat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini dalam  rangka  mencapai target kinerj.a jangka  menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan  kegagalan  pencapaian target kinerja tersebut  menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak  kedua  akan  memberikan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi

terhadap  capaian  kinerja  dari  perj.anjian  ini  dan  mengambil  tindakan  yang  diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

NIP.19730427199403 2 001

Bukittinggi,  03  Februari 2020

Pihak Pertama

NIP.19770217 2006041012
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PENGELOLA PENGEMBANGAN  KELEM BAGAAN MASYARAKAT

SEKSI  BIMBINGAN UMUM  DAN   BIMBINGAN MASYARAKAT

KANTQR KESATUAN  BANGSA DAN  PQLITIK KCITA BUKITTINGGI

No Sasaranstraategis lndikatgr K.inerja Target

1 Tersusunnya DokumenLaporanEvaluasiProgramKegiatanYangTepatWaktuDanAkuntabel
-Jumlah data bimum bimas yang di 50 berkas1Iaporan

arsipkan

- Jumlah kegiatan pembekalan

penanggulangan penyalahgunaan

narkoba

2 Menyiapk.a.nk.elengk.ape.n -Jumlah kedatangan masyarakat yang 25 kali

administrasi kegiatan  yangtertib berurusan

3 Pelaksanaan monitoring - Pelaksanaan hibah 2keg

- Mendampingi kasi dlm rapat dan 24 kali

acara lainnya

Bukittinggi,  03 Februari 2020

Pihak Kedua,

F,TR,rfe,MM
NIP.  19730427199403 2 001

AZWIRMAN

NIP.19770217 2006041012


